
Stimate Partener,  
 

Avem placerea sa va anuntam despre un nou avantaj pentru angajatii dvs., in calitate de beneficiari ai 
tichetelor Sodexo.
 
Incepand cu data de 01.09.2009 Sodexo Pass Romania SRL a incheiat polita de asigurare de accidente 
persoane nr. 8056190 E cu Generali Asigurari. Perioada de valabilitate a politei este de 12 luni, respectiv 
pana la 31.08.2010 inclusiv.
 
Pentru a putea beneficia de despagubire, angajatul companiei dvs. trebuie sa indeplineasca cumulativ 
urmatoarele conditii: 

1. Sa aiba carte de munca in cadrul companiei dvs.; 
2. Sa aiba varsta cuprinsa intre 16 si 69 ani;
3. Sa aiba calitatea de utilizator al tichetelor oferite de catre Sodexo: tichete de masa, cadou, vacanta sau 
cresa, sau, in lipsa acestei calitati, sa se fi inregistrat cu datele personale de identificare pe site-ul 
www.sodexo.ro;
4. Evenimentul asigurat sa survina pe perioada valabilitatii politei de asigurare si sa fie acoperit prin 
clauzele, conditiile si prevederile politei de asigurare prezente;
5. Angajatul sa se inregistreze cu toate datele cerute pe platforma online pusa la dispozitie de Sodexo 
Pass Romania si sa acceseze link-ul de validare a asigurarii, pe care il va primi ulterior pe emailul unic si 
personal cu care s-a inregistrat pe platforma online;
6. Asiguratul (angajatul companiei dvs.) declara ca a luat la cunostinta despre cuprinsul contractului de 
asigurare si este de acord cu continutul acestuia:

6.1. in cazul in care are calitatea de utilizator al tichetelor de masa, cadou, vacanta sau cresa 
oferite se Sodexo, prin semnarea pe un borderou sau tabel (de predare-primire tichete), impreuna cu 
datele personale de identificare;

 6.2. in cazul in care nu are calitatea de utilizator al tichetelor Sodexo, prin inregistrarea cu datele 
personale de identificare pe site-ul www.sodexo.ro.

In sectiunea “Termeni si conditii” existenta pe platforma online de inregistrare, accesibila de pe website-ul 
www.sodexo.ro, puteti regasi limitele de despagubire, conditiile de asigurare aferente politei de asigurare, 
precum si pasii de urmat in cazul unei daune. 
 
Prin urmare, va rugam sa comunicati si sa aduceti la cunostinta tuturor angajatilor dvs. despre existenta 
contractului si a conditiilor de asigurare incheiate cu Generali Asigurari. 
 

Cu deosebita consideratie,

François PODEUR
Director General
Sodexo Romania

http://www.sodexo.ro/

